
 
Die Stadt Lage sucht zum 01.08.2019  
 

Auszubildende zur Fachkraft für Abwassertechnik 
Fachrichtung Kommunaler Verwaltungsdienst - Allgemeine Verwaltung 
 
Fachkräfte für Abwassertechnik überwachen, steuern und dokumentieren die Abläufe in 
Entwässerungsnetzen sowie bei der Abwasser- und Klärschlammbehandlung in 
kommunalen und industriellen Kläranlagen. Sie kontrollieren automatisierte Anlagen und 
Maschinen an Leitständen. Bei Normabweichungen ergreifen sie sofort die notwendigen 
Korrekturmaßnahmen. 
In Kläranlagen überwachen Fachkräfte für Abwassertechnik die Aufbereitung des Wassers in 
der mechanischen, biologischen und chemischen Aufbereitungsstufe. Außerdem analysieren 
sie Abwasser- und Klärschlammproben, dokumentieren die Ergebnisse, werten sie aus und 
nutzen die gewonnenen Erkenntnisse zur Prozessoptimierung. Sie überwachen Kanalnetze 
und Einleiter. Rohrleitungssysteme, Schächte und andere Anlagenteile inspizieren, reinigen 
und warten sie. Als sogenannte "elektrotechnisch befähigte Personen" können sie auch 
elektrische Installationen ausführen und reparieren. 
Die Ausbildung gliedert sich in einen praktischen Teil auf der städtischen Kläranlage, dem 
Blockunterricht am Hans-Schwier-Berufskolleg in Gelsenkirchen sowie der überbetrieblichen 
Ausbildung in Essen. 
 
Ihr Profil 
 

 Mindestens Fachoberschulreife mit befriedigenden Noten in den Fächern  
Mathematik, Biologie, Chemie, Physik und Technik/Werken. 

 Sicherer Umgang mit der EDV 
 Kontaktfreudigkeit und Hilfsbereitschaft 
 Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit und Kritikfähigkeit 
 Positive Einstellung zur Arbeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 
 
Wir bieten 
 

 Eine dreijährige abwechslungsreiche duale Ausbildung 
 Begleitung durch erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder 
 Eine attraktive Ausbildungsvergütung von rd. 918 Euro im ersten Lehrjahr 
 Eine dynamische Arbeitsumgebung: flache Hierarchien, kurze Wege, hilfsbereite und 

engagierte Kolleginnen und Kollegen 
 
 
Die Stadt Lage fördert die Gleichstellung im Sinne des Landesgleichstellungsgesetzes NRW. 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung besonders berücksichtigt. 
Die Stadt Lage begrüßt es, wenn sich Personen, die sich ehrenamtlich engagieren, z. B. bei 
der Freiwilligen Feuerwehr, bewerben würden. 
 
Wir sind eine moderne, kundenorientierte und familienfreundliche Verwaltung. Wir 
unterstützen unsere Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von beruflichem Engagement und 
familiären Aufgaben.  
 
Sind noch Fragen offen? Telefonische Auskünfte zu dieser Stellenausschreibung erhalten 
Sie von Herren Sebastian Minati oder von Herrn Michael Niehörster unter Tel. 05232 / 
95260. 
 
Ist Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte bis zum 04.09.2018 Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen inkl. der letzten beiden Schulzeugnisse an ausbildung@lage.de . 

mailto:ausbildung@lage.de


Bei einer Bewerbung per E-Mail bitten wir Sie darauf zu achten, dass nur eine pdf-Datei an 
die E-Mail angehängt wird. Bitte ordnen Sie diese in der Reihenfolge Anschreiben, 
Lebenslauf und relevante Zeugnisse. 
 
Alternativ können Sie Ihre schriftliche Bewerbung an folgende Adresse senden: 
 

Stadt Lage, Der Bürgermeister, Fachteam Personal, Postfach 1970, 32778 Lage.  


